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CADRE JURI DI QUE DE LG
SERVICES DE SANTE AU TRAVAIL

A Les décrets de 2012 en application de la loi de 2011
ont réorganisé la medecine du travall

AL®Art -2 :Léstsénidces de santé au travail..

2° conselllent les employeurs, les travailleurs, et leur
representants sur les dispositions et mesures
n®cessaires afin é de pr ®v
doal cool et de drogue sur

Fassurent | a surveillance
travallleurs en fonction des risques concernant leur
s®curi t® et | eur ®tat de s

4participente”™ |l a veill e s
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LE GROUPE POMPIDOU EN 2012

au sei n du consel |

Preside par le président de la MILDT (M ission
| nterministérielle de Lutte contre les Drogues
et Toxicomanies), il publie un «cadre de
réference» sur les politigues de lutte contre les
toxicomanies

Les experts européens relevent que

| Oaugmentation des <coO
en entreprise epeut a
de facteurs professionnels.. La prevention des
conduites addictives devrait étre intégrée aux

processus doanal yse des

santéQau travail
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LA MILDT

Dans sa lettre de février 2012 elle relevait que les
addictions en milieu de travail sont au croisement
des enjeux de sante au travail, de santé publigue et
de libertés publigues ou individuelles

Dans le cadre duplan gouvernemental de lutte
contre les drogues et toxicomanies unguide a été

e
a

V4

e

aboré et publié pour aider les entreprises a
ppréhender ces situations; Les principaux

éments doivent permettre « de faire une action

préeventive €  é«en lien avec le service de santé
au travall » santéoautravail

AISMT
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PLAN GOUVERNEMENT DE LUTTE
CONTRE LA DROGUE ET LES
CONDUITES ADDICTIVES 2013-2017

Objectif 4 : Prévenir dans le monde du travail:

Certains meétiers ou milieux professionnels sont
associes au developpement de conduites
addictives ; Il convient de faire du monde du
travail un lieu de prévention et de repérage

° mise en place de politiques de prévention

Dont : formation au RPIB(RepéragePrecoce et
| ntervention Breve)pour les medecins

°ameélioration de la connaissance des effets sur la
sécurité et la santé au travail (faire enguétes D

de consommation par guestionnaires ) RISMT

Prévenir les risques professionnels




Projet de service d

Elaboreé par la commission médico-technique

Constitu® sur | a base do
des entreprises adhérentes et de leurs salariés en
matiere de « prévention des risques

professionnels » et de «Santé au travail »

Il définit 12 actions prioritaires sur la periode 2014 -
2017

Chaque action est pilotée par un ou des référents
g ul ont ®t ® for mRs d®buUt

projet
santé Qau travail
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FICHE ACTION
PREVENIR LA CONSOMMATION
DOALCOOL ET DE DROGU
EN MILIEU DE TRAVAIL

°Objecti fs de | 0acti on

Une meilleure prise en compte de la problematique

« addiction » par les employeurs

Une participation a la prise en charge et au suivi des

salariés en difficulté avec leurs consommations
°Cr ®ati on doun groupe de t
° Récupération de ce qui etait fait déja

Individuellement
Etabli ssement de nos docu

santé Qau travail
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Les éléments de la Fiche Action

A 1 : Informer , sensibiliser les employeurs et les
salariés sur les consommations a risques,

Sensibilisations collectives , sensibilisations intra-
entreprises «salariés», distribution de documents

A 2 : Conseiller les employeurs en matiére de
prévention des addictions

A 3 : Conseil individuel lors des consultations
A 4 : Appui-conseil aux médecins du service

santé Qau travail
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GROUPE DE TRAVAIL

A Référents de la Fiche Action :
Anne PETITJEAN o0 Magali CHEVASSU

( médecin) (psychologue)
A Membres: 9

- 4 meédecins : Martine MACULET- SIMON,
Anne MENUT , Elisabeth PEREZ , Emma PORTAL

- 1 IPRP:Chantal BERTIN référente FA risque routier

- 1psychologue , 1AST,1 infirmiere,1 assistante
administrative

(pluridisciplinarité respectée)

santé Qau travail
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REUNIONS DE TRAVAIL

A Un temps difficile a évaluer pour la
conception, rédaction, mise en forme des
différents documents, leur envoi,
iImpliquant plusieurs personnes

ACertains existaient,
refaits, adaptés

A Réunions du groupe pour améliorer 8
valider les documents

santé Qau travail

Prévenir les risques professionne!

Is



DOCUMENTS A TROIS NIVEAUX

A Internes au service, congus pour apporter
une aide dans la pratigue aux meédecins ou
aux autres intervenants

A A présenter : lors de CHSCT, réunions,
formations , informations

A A remettre comme documents AISMT 13
validés par la commission

santé Qau travail

Prévenir les risques profes

sionnels



INTERNES AU SERVICE

AAnnuaire des struct u
addictologie

A Résumé des recommandations pour les
medecins du travail ( SFMT agree par
| & H-2033 )

A Les chiffres INPES de consommation en
milieu professionnel

(INPES :Institut National de Prévention et
d Bducation pour la Sante)

A Les signes de repérage de consommations

santé Qau travail
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A Les pathologies professionnelles a
différencier

A Les potentialisations des consommations
avec les expositions professionnelles

A Un exemple de statistiques sur le centre
Pagnol a Aubagne

ADeux m®moires pr®sent ¢
de lacapacitéed 6 Addi c Clioiueet i e
orientés sur la santé au travalil
- Dr Anne PETITJEAN (2012)

Le m®decin du travail et |l es probl
Il assure la surveillance

- Dr Emma PORTAL (2012)

Consommation de substances psychoactives en milieu de travail

o D ; - 1
Enqu®te aupr s des m®deci ns_ .0, . Al
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DOCUMENTS AISMT 13 VALIDES

A Deux dépliants

- Conduite a risque et addictions
- Risgue routier et consommations

A Un diptyque de présentation Addictions et
service de santé au travall

A Un triptyque
- Informations sur les substances
psychoactives en milieu de travall
- Fiche de liaison employeur-medecin
_ " ~ " santé Qau travail
Conduite a tenir AISMT

sionnels



A PRESENTER EN REUNIONS

A Plusieurs Power-Points en format modifiable
pour gue chacun puisse les adapter a ses
DesoIins

A Un document de synthése du PWP
( a remettre en cas de demande )

A Un quizz
AVi d®os sur des simul at
en ligne par la fondation Addiction Suisse )

A Le terme «Addictions » est souvent utilisé
car plus géneral , mieux compris que les
notions consommations de substances
psychoactives et plus général

santé Qau travail
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Contenu des PWP

A Informations sur les produits

A Informations sur les effets et les potentialisations
avec les expositions professionnelles

A Enjeux psychologiques des addictions

A Point sur la réglementation
I Textes
I Encadrement du dépistage / Reglement intérieur

A Ro6le du médecin du travalil

A Les axes de prévention
I Information
I recherche des déterminants professionnels
i le reglement intérieur
I protocole dointervention p

santé Qau travail
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Pourquol aborder les enjeux

psychologiques?

A Sensibiliser les salariés qubanaliseraient leur
consommation

A Distinguer les déclencheurs de la consommation au
travail (importation vs acquisition vs adaptation)

AComprendre |l es ph®nom ne
de la dependance (produit + contexte socio
professionnel + facteurs individuels)

AR®affirmer | di mportance
connaissance de sol comme facteur de protection

A Présentation de vidéo : différer la satisfaction du désir
(test du marshmallow)

santé Qau travail
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POURQUOI ABORDER LE RISQUE ROUTIER

Parce que ce risque est présent dans tout type de métier et son
Importance est corrélée a la consommation de substances
psychoactives

Pour appuyer cette idée il y a une présentation condensee du
module risque routier avec notamment :

Quizz sur la route, rappel des regles de securité
Effets des produits psychoactifs sur la conduite
Parcours lunetteg alcool proposeé

Le comportement a risque sur la route (test)
Sur risques distracteurs : tabac, psychoactifs, telephone
Reglementation , pictogrammes

[ QF YAYI GA2Y RS& -RSukzEoutPh dDU®E
apporte une plus value confirmée lors des sensibilisations RR

santé Qau travail

Chantal BERTIN AISMNT
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Pour etre aide:

Des numéros de téléphone:

-Vie libre: 01 47 39 40 80

-Tabac Info Service. 3989

-Ecoute Alcool: 0 81191 30 30
-Ecoute Cannabis: 0 81191 20 20
-Drogues Info Service: 0 800 23 13 13

-Fil Santé Jeunes: 3224

Des sites internet:
-WWW.AINPLa.org
-www.drogues. gouv. fr
-www.drogues-info-service.fr
-www.inpes.santeé.fr
-www.tabac-info-service. fr
-www.filsantejeunes.com

-www.vielibre.org

CSAPA Arles
Tel: 04.90.93.46.50

CSAPA Aubagne

Dr FONTANAERAVA
Tel: 04.42.70.54.30

CSAFA La Ciofat
Tel: 04.42.71.61.72

CSAPA Martisues
Tel: 04.42.81.00.56

AM.P.T.A
i%A rue nationale
13001 Marseille

Tel: 04.91.91.50.52
et 0800.36.54.78

Hépital NORD
Tel: 04.91.74.41.72

Hopital Ste Marguerite
Hopital de jour addictologzie

Tel: 04.91.74.40.51

Hipital d"ATTAUCH
Tel: 04.91.10.46.46

m’!'lf.'-{:.'-.lirsw-i
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Comportements
a risques
et addictions

Alcoel, cannabis, cocaine,

médicaments psychotropes. ..

Effets sur la santé
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"L°’ALCOOL

Effets 2 court terme:

—l’alcool diminue la vigilance et les
réflexes, a l'origine de nombreux acci-
dents du travail et de la route...

—il entraine une perte du contréle de
soi (actes de violence)

—il peut aboutir au coma éthylique et
a la mort si consommé en grande
quantité (binge drinking) ou associé a
d'autres drogues

Effets a2 long terme:

L'alcool est a I'origine:

—de cancers (bouche, gorge, cesopha-

ge...)

—de maladies du foie et du pancréas

—d’hypertension artérielle

—de maladies du systéme nerveux,
anxiété, dépression

—de dépendance psychique ++

Alcool et grossesse:

L'alcool pendant la grossesse entraine
des retards de croissance intra-
utérins, des accouchements prématu-
rés, des malformations, des retards
mentaux

Egquivalents en dose alcool

TONTRET o s-HL, Sk TN PRCTETITCOUEL . D SATER (AU KR PR T Ncraa. D PO b Baketide,
TORES S WBINES P it aest b TS RSP

Pour rester en bonne sante, diminuez voltre consommation.
O AR e W B g b

LE CANNABIS

Effets immédiats:

—modification de la vigilance et des réflexes
—diminution mémoire immédiate et concentration
—possibilité de bad trip (tremblements, vomissements,
sensation d’étouffement, angoisse)

—palpitations, bouche séche, nausées,
fringale, yeux rouges, crise de paranoia

Effets d’une consommation réguliére

—diminution de la concentration, difficultés scolaires et
professionnelles

—perte de motivation, isolement social
—possibilité d'une augmentation de I'anxiété, panique,
dépression, bouffée délirante

—possibilité de décompensation schizophrénique
—dépendance psychique possible

—cancer pulmonaire

LES MEDICAMENTS
PSYCHOACTIFS

=médicaments contre la douleur, somnifé-
res, tranquillisants, antidépresseurs...

—leurs effets différent selon leur composi-
tion chimique, la dose administrée et la
sensibilité individuelle du patient

—certains créent une dépendance physi-
que et psychique

—potentialisation des effets si associés 3
I'alcool ou autres drogues

—nécessité de lire les pictogrammes ins-

crits sur la boite avant de prendre le vo-
lant

Pictogrammes:

LA COCAINE
Sa consommation entraine:
=-des troubles du rythme cardiaque,
—des troubles psychiatriques (humeur instable,, délires
paranoiaques, attaques de panique...)
—des insomnies, des pertes de mémoire
—des actes de violence par levée des inhibitions
—des hépatites B et C (matériel souillé), sida...
—une forte dépendance physique et psychique immédiate

Hons e imprae die U Sora e,
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